ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE LEOBERTO LEAL
PACO MUNICIPAL PREFEITO HERBERTO ROBERTO MARIAN

CONTRATO N° 014/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 014/2025, ORIUNDO DO DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 2/2025 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 10/2025, CELEBRADO ENTRE O MUNICIiPIO DE
LEOBERTO LEAL/SC E EMPRESA RONALDO GARLINI ME.

O MUNICIPIO DE LEOBERTO LEAL/SC, pessoa juridica de direito publico, com sede a Rua
Mainolvo Lehmkuhl, n°® 20, Bairro Centro, cidade de Leoberto Leal/SC, inscrito no CNPJ sob o n°
82.924.390/0001-50, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor MAICON
SCHEIMANN, doravante denominado CONTRATANTE, e¢ a empresa RONALDO GARLINI ME,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 25.402.768/0001-12, sediada a
Estrada Leopoldo Schifter, n® 509, Bairro Nova Stettin, CEP 89.140-000, Municipio de Ibirama,
Estado de Santa Catarina,neste ato representado por seu sécio administrador o Senhor
RONALDO GARLINI, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo n® 10/2025 e em observancia as disposicoes da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, das normativas internas da Prefeitura Municipal de Leoberto Leal/SC e demais
legislacao e normas aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Inexigibilidade de Licitacao n° 2/2025, mediante as clausulas e condicoes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacao de servicos de treinamento, instrucdo, capacitacdo, acompanhamento,
orientacao, apoio, auxilio, suporte técnico e transferéncia de conhecimento técnico nas areas
contabil, patrimonial e financeira; fiscal e tributaria; patriménio e almoxarifado; compras,
licitacoes e contratos; controle interno; educacao; saude; gestao publica com acompanhamento
continuo das rotinas administrativas diarias, mensais e anual aplicadas a administracao
publica, com disponibilizacado de forma gratuita de software de helpdesk e atendimento
eletronico para atender as demandas e ou necessidade das areas referenciadas do Municipio de
Leoberto Leal (Prefeitura Municipal de Leoberto Leal), nos termos da tabela abaixo, conforme
condicoes estabelecidas neste instrumento e no Termo de Referéncia anexo.

ITEM DEFINICAO DO OBJETO UND | QUANT. VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL R$
R$
01 Contratacao de empresa especializada para a | Meés 12 3.625,00 43.500,00

realizacao de servicos treinamento, instrucao,
capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio,
auxilio, suporte técnico e transferéncia de
conhecimento técnico nas areas contabil,
patrimonial, financeira e orcamentaria; fiscal e
tributaria; patrimoénio e almoxarifado; compras,
licitacoes e contratos; controle interno; educacao;
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sauide; gestdo publica com acompanhamento
continuo das rotinas administrativas diarias,
mensais e anual aplicadas a administracio
publica, com disponibilizacdo de forma gratuita de
software de helpdesk e atendimento telefonico para
atender as demandas e ou necessidade das areas
referenciadas.

1.2. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

1.2.1 DETALHAMENTO DA EXECUCAO - CONTABIL, PATRIMONIAL, FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA:

- Treinamento, instrucdo, capacitacdo, acompanhamento, orientacéo, apoio, auxilio e suporte técnico
para os funcionarios publicos responsaveis pelo departamento de contabilidade e orcamento a
fazer cadastro de vinculos, contas de receitas e despesas e cadastro de dotacdo e alteracao
orcamentaria;

- Treinamento, instrucdo, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte
técnico na elaboracao do PPA - Plano Plurianual, LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias e LOA -
Lei Orcamentaria Anual e suas alteracdoes, com analise dos anos exercicios financeiros
anteriores via sistema Unico por 6rgao estimando a receita e prevendo as despesas mensais e
anuais;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracao de Projetos de Leis e Decretos para a realizacao de créditos adicionais
suplementar, especial e extraordinarios (alteracdo orcamentaria);

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracao de Projetos de Leis e Decretos diversos;

- Treinamento, instrucao, capacitacdao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na geracao da MIT e envio a Receita Federal,

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na implantacao na gestao de custos na area publica;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
no empenhamento contabil, liquidacao e pagamento e demais rotinas de empenho;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na classificacao orcamentaria da receita e despesa, codificacao e fonte de recursos;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
no lancamento e/ou correcao de lancamentos contabeis com verificacao das inconsisténcias;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no fechamento mensal, bimestral a anual contabil e orcamentario e geracao de relatorios para o
Tribunal de Contas do Estado;

-Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na integracao contabil das receitas, créditos a receber e divida ativa a receber oriundas do
departamento e/ou setor tributario/fiscal,;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
de duvidas, orientacoes, treinamentos individuais relacionados ao registro de atos e fatos da
administracdo municipal,;

- Treinamento, instrucdo, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no envio dos arquivos ao Tribunal de Contas do Estado, SICONFI - Sistema de Informacdes
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Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (RREO, RGF, MSC, DCA, Declaracdes e
Atestados e demais obrigatoriedades), SADIPEM, SIOPS - Sistema de Informacdo sobre
Orcamentos Publicos em Saude e SIOPE - Sistema de Informacoes sobre Orcamentos Publicos
em Educacao;

- Treinamento, instrucdo, capacitacdo, acompanhamento, orientacéo, apoio, auxilio e suporte técnico
nos lancamentos de convénios, contratos e prestacdo de antecipacdo de recursos no setor
contabil;

- Treinamento, instrucdo, capacitacdo, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
no encerramento e abertura de exercicios contabeis;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na aplicacao dos dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracao do estudo técnico de impacto financeiro e orcamentario de Projetos de Lei;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
na apuracao do déficit/superavit orcamentario e financeiro;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
nos processos de defesa do municipio relacionados com a contabilidade, na forma escrita e na
defesa oral, quando for necessario, junto aos 6rgaos externos;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
na configuracao dos anexos da LRF e Lei n°® 4.320/64;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
na analise das legislacoes relevantes: como a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), Lei n°
4.320/1964, e normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e Secretaria do
Tesouro Nacional (STN);

- Treinamento, instrucao, capacitacdao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na atualizacdo constante para garantir que as mudancas legislativas sejam incorporadas as
rotinas de trabalho;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na disseminacao dos principios contabeis: promovendo a adequacao das praticas contabeis as
exigéncias do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP);

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
nos pedidos de operacoes de créditos (Empréstimos);

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracao de parecer contabil orcamentario para procedimentos licitatorios;

- Treinamento, instrucdo, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracao, publicacao eletronica e disponibilizacao de relatorios mensais, bimestrais, trimestrais,
quadrimestrais e anuais para disponibilizagdo e/ou publicacdo em canais de transparéncia publica;

- Treinamento, instrucdo, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
para elaboracao e apresentacao de audiéncias publicas aplicadas a area de contabilidade, financeira e
orcamentaria;

- Treinamento, instrucdo, capacitacido, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
nos lancamentos contabeis e integracdo da folha de pagamento;

- Treinamento, instrucdo, capacitacido, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracdo dos Balancos Contabeis e Notas Explicativa da Prestacao de Contas Anual,;

- Treinamento, instrucdo, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
nas retencoes de impostos municipais, aos funcionarios publicos do setor de contabilidade;

- Treinamento, instrucdo, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
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na elaboracao do relatério de gestdo, conforme a IN TCE/SC n.° 20/20215, com as informacoes
da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

- Treinamento, instrucdo, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracdo da prestacao de contas aos conselhos municipais (FUNDEB, Educacao, Saude,
FIA, Idoso, Assisténcia Social, Merenda Escolar entre outros);

- Treinamento, instrucdo, capacitacdo, acompanhamento, orientacéo, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracdo da prestacdo de contas dos recursos recebidos do FNDE, tais como PNATE,
PNAE, PDDE entre outros;

- Treinamento, instrucdo, capacitacdo, acompanhamento, orientacéo, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracdo da prestacdo de contas dos recursos recebidos da Secretaria de Assisténcia
Social, tais como FNAS e FEAS);

- Treinamento, instrucdo, capacitacdo, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
na prestacado de contas com envio das informacdes mensal e anual ao Tribunal de Contas do
Estado (e-sfinge).

1.2.2. DETALHAMENTO DA EXECUCAO - FISCAL E TRIBUTARIA:

- Treinamento, instrucéo, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
objetivando o aumento na arrecadacao tributaria;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
na analise das DIMES, declaracdao ICMS e movimento economico das empresas para fixacdo dos
indices de retorno do ICMS;

- Treinamento, instrucao, capacitacdao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na analise de recurso administrativo de 1° e 2° instancia junto a Secretaria Municipal da
Fazenda e Secretaria Estadual da Fazenda;

- Treinamento, instrucdo, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na fiscalizacdo tributaria e fazendaria, dando cumprimento a legislacdo tributaria e auxiliando
funcionarios publicos, naquilo que for necessario para o melhor desempenho das atividades da
administracao tributaria.

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na execucao das atividades de fiscalizacao e de imposicao tributaria;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na constituicao do crédito tributario mediante procedimento administrativo de lancamento de
todos os tributos de competéncia do municipio, bem como, a homologacao dos procedimentos
adotados pelo sujeito passivo, conforme disposto na legislacao tributaria;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na execucao de tarefas de fiscalizacdo de tributos municipais, praticando os atos definidos na
legislacao para cada tributo;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na analise do mapa de valores imobiliarios, indicando a necessidade de sua atualizacao;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na fiscalizacao e quando for o caso como autuar o sujeito passivo;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na orientacdo a ser repassada ao sujeito passivo no tocante a interpretacdo e a aplicacdo da
legislacao tributaria por intermédio de atos normativos e consultas tributarias, além das demais
atividades de orientacao ao contribuinte;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacao de vistorias técnicas e diligéncias fiscais;
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- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracdo de planos de fiscalizacao de tributos, consultando documentos especificos e
guiando-se pela legislacao fiscal, para racionalizar e executar os trabalhos nos 6rgaos;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no controle e avaliacdo dos planos de fiscalizacdo, acompanhando sua execucao e analisando os
resultados obtidos, para julgar o grau de validade do trabalho;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na examinacdo da escrita fiscal e contabil do sujeito passivo ou responsavel e realizacdao de
outros procedimentos de fiscalizacdo, quando necessarios, inclusive vistorias em
estabelecimentos, com a finalidade de verificar o cumprimento das obrigacodes tributarias;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacao de estimativas ou ainda para dar inicio a processo regular de arbitramento;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na lavratura de termos de responsabilidade;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na autuacao de contribuintes em infracdo a legislacdo tributaria ou descumprimento de
obrigacdo tributaria principal ou acessoria, nos processos administrativo-tributarios de
contencioso fiscal, inclusive nos casos de pedidos de reconhecimento de imunidade, de nao-
incidéncia e de isencao;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na decisdao sobre pedido de moratéria e de parcelamento de créditos tributarios e nao-
tributarios;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na formulacdo da politica econdomico-tributaria, inclusive em relacdo a beneficios fiscais e
incentivos financeiros e fiscais;

- Treinamento, instrucao, capacitacdao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na decisdo ou encaminhamento para deliberacao pedido de cancelamento ou qualquer outra
forma de extincdo de crédito tributario e nao-tributario, nos termos do Codigo Tributario
Municipal;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na divulgacao da legislacao tributaria;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
no controle das transferéncias intergovernamentais no ambito de sua competéncia; verificar a
regularidade da participacao do municipio no produto da arrecadacao dos tributos da Unido e
do Estado;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na analise da receita tributaria, examinando relatoérios e quadros, comparando os dados de
arrecadacao efetivada com a estimativa de arrecadacdo para identificar distorcoes e
anormalidades constadas na arrecadacao de tributos;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na analise dos lancamentos contabeis e a forma de arrecadacao dos haveres fazendarios;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na orientacao relativos a apuracao e processamento de dados e armazenamento de informacoes
econdmico-fiscais para possibilitar a correcao de erros e omissdes e propor as solucoes
adequadas;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no compartilhamento de cadastros e informacoes fiscais com outros esferas de governo;
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- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na coleta de dados de interesse tributario pesquisando cadastros, registros, documentos fiscais
e outras fontes para identificar contribuintes omissos, lucros ndo declarados e outras
irregularidades nos documentos que servem a apuracao de base tributaria;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na emissdo de pareceres técnicos;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na decisdo quanto a inscricdo, alteracdo, suspensao, baixa e cancelamento no Cadastro
Municipal de Contribuintes;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
quanto a regime especial de tributacao;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na verificacdo da regularidade dos créditos tributarios a serem inscritos em divida ativa,
respeitadas as competéncias da procuradoria do municipio;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no apoio técnico ao 6rgao responsavel pela representacao judicial do municipio em matéria
fiscal;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
na promocao de medidas de aperfeicoamento e regulamentacao da legislacao tributaria
municipal, bem como adotar providéncias no sentido da sua consolidacao;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
para cadastro de contribuintes;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para cadastro e relacionamento de tributos municipais versus contribuinte;

- Treinamento, instrucao, capacitacdao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na contabilizacdo de tributos e consolidacao com a contabilidade;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
no envio dos arquivos ao banco para baixa de guias;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na geracao de GUIAS para pagamentos de tributos municipais;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
para fiscalizar CTE municipal;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
no envio dos arquivos ao Tribunal de Contas do Estado.

1.2.3. DETALHAMENTO DA EXECUCAO - PATRIMONIO E ALMOXARIFADO:

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no recebimento, conferéncia, armazenamento e distribuicao todos os materiais, equipamentos e
bens patrimoniais;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na incorporacao dos bens, apos conferidos;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na reposicao dos bens patrimoniais irrecuperaveis;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na administracdo, guarda e a conservacao dos bens patrimoniais;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na distribuicdo dos bens patrimoniais as unidades requisitantes e a emissdo do termo de
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responsabilidade;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracdao das plaquetas e processar o tombamento dos bens moveis, objetivando a
identificacdo dos mesmos e dos responsaveis pelo uso, mantendo o inventario alimentado;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no cadastro atualizado dos bens patrimoniais, controlar sua movimentacdo e reparos, quando
necessario;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na inspecao entrega e a retirada de bens em todos os setores, quando solicitado;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na manutencao auxiliar na montagem ou transferéncia dos bens moveis, informando os dados
dos bens moveis e o local a ser montado, através de OS;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na emissao do relatorio mensal da quantidade de bens patrimonial dos e baixa por
danos/extravios de bens;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
na utilizacao de equipamentos de protecao individual, quando necessario, para execucao das
atividades;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracao do termo de entrega dos bens patrimoniais a cada setor;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
na conferéncia das notas fiscais e confrontar com os pedidos realizados, providenciando as
devolucoes ou trocas caso houver erros;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacao de inspecao nos setores, assegurando locacao e vida util dos bens patrimoniais;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na interacdo com os fornecedores nos processos de devolucoes de produtos, visando assegurar
que os procedimentos e as politicas do hospital sejam seguidos;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracao de relatorios de gestao para as instancias competentes;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacao dos inventarios, conforme planejamento preestabelecido pela diretoria;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
no descritivo de equipamentos e outros bens patrimoniais visando a padronizacdao e boa
aquisicoes;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
no parecer técnico de bens patrimoniais;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na padronizacao dos bens patrimoniais da entidade;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na operacionalizacao sistematicamente no controle e descritivo dos bens patrimoniais;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no recebimento dos insumos conforme contrato;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na separacao e distribuir itens conforme necessidades;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no controle de estoque, através de registros apropriados no sistema informatizado;
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- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no controle dos estoques, a fim de evitar perdas ou contaminacoes.

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no lancamento da notas de entradas com lote por mercadoria e respectivo vencimento.

¢ Controlar inventarios;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na separacdo dos materiais para devolucdo, encaminhando a documentacdo para os
procedimentos necessarios;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
nas requisicoes dos setores, fornecendo em tempo habil os materiais solicitados;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na carga e descarga de materiais;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na classificacao, identificacao e inventario de bens patrimoniais;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
no acompanhamento de divergéncias em estoque e mapa de movimentacoes, com a finalidade
de atualizar o sistema de controle;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no controle, entrada e saida de materiais entregues ou retirados do estoque;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
na conferéncia de notas fiscais com os pedidos solicitados;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na organizacdo da estocagem de materiais, preservando sua integridade fisica e condicoes de
uso;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacao de registro de entrada dos materiais adquiridos.

1.2.4. DETALHAMENTO DA EXECUCAO - COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS:

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para os funcionarios publicos responsaveis pelo departamento de compras e licitacao;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na discussao e aperfeicoamento dos regulamentos da nova lei de licitacoes n. 14.133 de 2021;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
para os funcionarios publicos envolvidos no departamento de compras e licitacdo, de modo
presencial na sede da prefeitura;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracao e revisdao de declaracdao de conformidade, edital de licitacdo, estudo técnico
preliminar — EPT, termo de referéncia, memorial descritivo, contrato e termo aditivo;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para os funcionarios publicos das secretarias municipais nas novas regras da lei n.
14.133/2021 para aquisicao de bens e servicos;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
diario ao departamento de licitacdo realizado de forma remota, através dos meios de
comunicacdo WhatsApp, telefone e e-mail;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
a todas as demandas do setor, as quais deverao ser sanadas em conjunto com o departamento
de compras e licitacao, bem como o departamento juridico do municipio.
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- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacdo dos pregoes na forma eletronica e demais requisitos definidos pela nova lei de
licitacdes, em relacéo as contratacoes de forma eletronica;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
no desenvolvimento e implantacdo de rotinas e procedimentos necessarios para a correta
elaboracao e gerenciamento de processos licitatorios, nos termos da legislacdao vigente e nos
termos do entendimento dos Tribunais de Contas do Estado de Santa Catarina,
consubstanciados em jurisprudéncias, simulas e comunicados;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para o planejamento anual das aquisicoes de bens e servicos, por areas de atuacdo da
Administracdo Municipal, compreendendo a orientacdo dos setores envolvidos na quantificacao
anual de suas necessidades em relacao a materiais e servicos;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
para a correta elaboracdo das requisicoes de compras ou contratacdo de servicos, inclusive
quanto a especificacdo dos respectivos objetos.

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
para elaboracao de minutas de editais, de acordo com a modalidade licitatéria, com orientacéao a
equipe, definidos de acordo com os objetos a serem contratados e respectivos valores médios;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para a definicao das modalidades licitatorias e respectivos tipos licitatorios a serem adotados,
de acordo com a legislacao vigente;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para o desenvolvimento completo do processo licitatorio, sempre que solicitado, para o correto
andamento dos certames, em obediéncia as normas de regéncia e as orientacoes dos Tribunais
de Contas do Estado de Santa Catarina;

- Treinamento, instrucao, capacitacdao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
quanto as sessdes publicas de julgamento das licitagdes, inclusive quanto a analise de
documento, propostas e confeccao de atas;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
presencial das sessoes publicas de julgamento das licitacoes, sempre que solicitado pela
contratada com antecedéncia minima de trés dias uteis;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para o desenvolvimento dos processos de contratacdo mediante dispensa de licitacao ou
inexigibilidade, sempre que solicitado, em obediéncia as normas de regéncia e as orientacoes
dos Tribunais de Contas da Uniao e do Estado de Santa Catarina;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para analise dos casos apresentados, de pedidos de reequilibrio econémico financeiro e de
atualizacao monetaria dos valores contratuais;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para a migracao dos procedimentos do Departamento de Compras e Licitacoes para os termos
previstos na Nova Lei de Licitacoes, Lei Federal 14.133 de 01 de abril de 2021;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para revisOoes e atualizacoes relativas a legislacao que rege a matéria bem como aos novos
entendimentos exarados pelo Tribunal de Contas do Estado e pelo Tribunal de Contas da Uniao
perante o objeto contratado;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na preparacao de processo licitatorio para futura contratacdo de software de gestdo publica (servicos
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de governo eletronico, sistemas de gestdo publica municipal e servicos de hospedagem e data
center)(1);

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na preparacdo de processo licitatéorio para futura contratacdo de software de gestao publica
(servicos de governo eletronico, sistemas de gestdao publica municipal e servicos de hospedagem
e datacenter), visando atender a demanda operacional e as necessidades da Prefeitura.

Da realizacao dos servicos (1):

- A empresa contratada deve dispor de uma equipe multidisciplinar composta por profissionais
qualificados, incluindo, no minimo: analistas de sistemas com experiéncia comprovada em
desenvolvimento e implementacdo de sistemas de gestdao publica e/ou governo eletronico.
Assessores especializados em administracdo publica e gestdo de projetos. Especialistas em
infraestrutura de TI, com conhecimento em hospedagem de dados e datacenters.

1.2.5. DETALHAMENTO DA EXECUCAO - CONTROLE INTERNO:

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no planejamento e execucao de atividades relacionadas ao controle e fiscalizacao da legalidade,
eficacia e eficiéncia da gestdo contabil, orcamentaria, financeira, de pessoal e administrativa,
orientando gestores e técnicos das diferentes areas da administracao municipal;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
na avaliacdo do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei das Diretrizes
Orcamentarias, na execucao dos programas de governo e dos orcamentos do municipio, visando
comprovar o alcance e a adequacao dos seus objetivos e diretrizes e avaliar a execucao dos
orcamentos do municipio tendo em vista sua conformidade com as destinacdoes e limites
previstos na legislacao pertinente;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no exame da legalidade e avaliacao dos resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da administracdo municipal, bem
como da aplicacdo de recursos publicos e subsidios em beneficio de entidades de direito
privado;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
no controle das operacoes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do
municipio; apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional; comunicar ao
Tribunal de Contas do Estado e a Camara Municipal qualquer irregularidade ou ilegalidade que
constatar, sob pena de responsabilidade solidaria;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no acompanhamento da execucdo do orcamento municipal, Plano Plurianual e Lei das
Diretrizes Orcamentarias e dos contratos e atos juridicos analogos;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na verificacdo da regularidade e contabilizacdo dos atos que resultem da arrecadacdo de
receitas e realizacao de despesas;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na verificacdo a regularidade da contabilizacdo dos atos que resultem no nascimento ou
extincao de direitos e obrigacoes;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na verificacado e registro da fidelidade funcional dos agentes da administracio e responsaveis
por bens e valores publicos;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
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de controle a execucdo dos programas e a observancia das normas que regem a atividade
especifica de cada nivel, 6rgao ou unidade administrativa;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
no controle da aplicacao de dinheiros publicos e a guarda de bens do municipio;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para realizar auditoria contabil, com a finalidade de examinar a correcao técnica da
escrituracao, a legitimidade dos atos e fatos que deram origem aos lancamentos, a formalizacao
dos documentos comprobatorios, medir e avaliar a seguranca e eficiéncia das funcodes de
controle interno, préoprias do sistema contabil,

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
para a realizacdo de auditoria da situacao financeira, com a finalidade de verificar a
regularidade e correcao dos recebimentos e pagamentos efetuados, conferir os saldos de bancos
declarados com os existentes e observar o cumprimento das normas internas; realizar auditoria
da receita, com a finalidade de verificar a situacao do controle existente sobre o lancamento,
cobranca e arrecadacdo das receitas municipais, a compatibilizacao dos valores da arrecadacao
com os registrados na contabilidade e a observancia da legislacao pertinente;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
para auditar lancamento e cobranca de tributos municipais, cadastro, revisoes, reavaliacoes e
prescricoes; realizar auditoria dos créditos orcamentarios e adicionais, com a finalidade de
verificar a existéncia de créditos para a realizacao da despesa, a regularidade e correcao da
abertura e utilizacdo dos créditos adicionais e a observancia das normas, procedimentos e
preceitos legais que regem a execucao do orcamento do municipio, incluindo os seus fundos
especiais;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacao da auditoria da despesa, com a finalidade de verificar a observancia dos principios
da legalidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia e moralidade na realizacdo da despesa
publica, bem como se esta sendo cumprida a legislacao federal e municipal pertinentes;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacdo da auditoria de administracao de pessoal, com a finalidade de verificar a
compatibilizacdo da estrutura do quadro de pessoal a situacado existente, as formas de
admissao, a regularidade na concessdao de direitos, vantagens e da remuneracao dos
funcionarios publicos, recrutamentos e selecdo, estagio probatorio, treinamento e
desenvolvimento de recursos humanos, avaliacdes, promocoes, progressoes, transferéncias,
licencas e a aplicacao da legislacao propria;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacao da auditoria de realizacao de concurso publicos, publicacdo de editais, prazos,
bancas examinadoras; realizar auditoria de administracdo de material, cuja finalidade
relaciona-se com os controles existentes, objetivando a verificacdo de condicdoes adequadas de
recebimento, armazenamento, distribuicao, controle e seguranca dos produtos e materiais;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacao de auditoria de bens permanentes, com a finalidade de relacionar-se com os
controles existentes no almoxarifado e depodsitos, objetivando a verificacao da guarda,
responsabilidade, movimentacao, conservacdo, seguranca e uso dos bens publicos municipais
permanentes;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacdo de auditoria sobre veiculos e maquinas, com a finalidade de verificar a situacao
das condicoes gerais de uso dos veiculos e maquinas que compdem a frota municipal, a
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contabilizacdo das despesas com combustivel, lubrificantes, pecas e servicos dos mesmos, bem
como a regularidade da documentacao;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacdo da auditoria dos processos de licitacao em que houve dispensa ou inexigibilidade
para a contratacdo de obras, servicos, fornecimentos e outros; realizar auditoria de obras e
servicos, com a finalidade de verificar a compatibilizacdo entre a existéncia fisica, o cronograma
fisico-financeiro e os pagamentos das etapas executadas, o cumprimento das clausulas
contratuais e a observancia das plantas e do memorial descritivo; emitir pareceres técnicos;
participar de cursos, seminarios palestras e outros eventos relacionados com o exercicio do
cargo;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacéo, apoio, auxilio e suporte técnico
na avaliacdo do objeto dos programas de governo e as especificacoes estabelecidas, sua
coeréncia com as condicoes pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para subsidiar, através de recomendacoes, o exercicio do cargo do prefeito, dos secretarios e dos
dirigentes dos oOrgados da administracdo indireta, objetivando o aperfeicoamento da gestao
publica;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacédo, apoio, auxilio e suporte técnico
na prestacédo de contas anual ao Tribunal de Contas do Estado através da sala virtual,

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na prestacao de contas mensal ao Tribunal de Contas do Estado — Controle Interno (Alteracoes
Orcamentarias), controle do envio das informacdes dos outros setores e/ou departamentos
através do e-sfinge;

- Treinamento, instrucao, capacitacdao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
nas respostas das comunicacoes recebidos do Tribunal de Contas do Estado;

- Treinamento, instrucao, capacitacdao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na elaboracao de parecer sobre a regularidade das admissdes e/ou contratacoes de pessoal,

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na realizacao de auditoria dos servicos de orgaos de transito, multas dos veiculos do municipio,
sindicancias administrativas, documentacao dos veiculos, seus equipamentos, atuacao da
Junta Administrativa de Recursos de Infracées — JARI.

1.2.6. DETALHAMENTO DA EXECUCAO - EDUCACAO:

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacao, apoio, auxilio e suporte técnico
na analise, expedicao e arquivamento de documentos escolares, na operacao de sistemas de
telematica educativa, auxiliar na execucdo, avaliacdo e coordenacao da (re)construcao do
projeto pedagogico;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na viabilizacao do trabalho pedagogico coletivo;

-Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacio, apoio, auxilio e suporte técnico
na facilitacdo do processo comunicativo da comunidade escolar, treinar o gestor e professor
para planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades inerentes ao apoio técnico-
administrativo ao ensino;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
na operacionalizacdo dos sistemas de gestao do FNDE/MEC da Secretaria Municipal de
Educacao;

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
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do gestor da Educacdo na Prestacdo de Contas do SIOPE e FNDE e auxiliar ele em relacao ao
saldo de dotacao e financeiro de gastos mensal e anual junto ao setor contabil da Prefeitura.

1.2.7. DETALHAMENTO DA EXECUCAO - GESTAO PUBLICA:

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
ao gestor publico nas tomadas de decisoes;

- Treinamento, instrucao, capacitacdo, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para geracao de relatorios e analise de indicadores de todas as areas com emissao de relatorios
graficos para analise mensal, bimestral e anual,

- Treinamento, instrucao, capacitacao, acompanhamento, orientacdo, apoio, auxilio e suporte técnico
para demandas do Tribunal de Contas do Estado e Ministério Publico, no tocante as
obrigatoriedades e limitacdes do primeiro e ultimo ano de governo.

1.2.8. DETALHAMENTO DA EXECUQAO — SOFTWARE DE HELPDESK E ATENDIMENTO
TELEFONICO:

Observacao: A empresa vencedora deve fornecer a Administracdo Publica o software helpdesk,
sem custo durante o contrato em vigéncia da vencedora para os usuarios do municipio,
conforme as solicitacbes dos mesmos, para abrir suas demandas para tirar duvidas e solucionar
erros dos setores relacionados no objeto do termo referéncia, sendo que o autoatendimento sera
das 07:00 até 12:00 e das 13:00 até 19:00 de segunda-feira a sexta-feira. O atendimento sera in
loco conforme a demanda de cada setor e/ou departamento.

O sistema de Helpdesk precisa conter os seguintes relatorios:

Atendimentos Online:

° Tempos de Atendimento;

° Atendimentos por periodo;

° Atendimentos por dia da Semana,;
° Horarios de Atendimento;

° Satisfacao do Cliente.

Chamados:

Criados em Periodo;

Situacoes;

Atendentes;

Departamento;

Categorias;

Estatisticas por Clientes;

Tempo de Chamados Encerrados por Cliente — Detalhado;
Tempo de Chamados Encerrados por Cliente — Basico;
Satisfacao do Cliente.

1.3. DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

1.3.1. Os servicos serao prestados por profissionais de nivel superior, graduado em Ciéncias
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Contabeis, sendo pelo menos 01 (um) profissional com especializacdo em nivel de Pos-
Graduacao na area contabil em dministracao Publica ou Gestao Publica.

1.4. A empresa prestara suporte técnico nas seguintes modalidades:

1.4.1. De forma Remota para execucao das atividades. O atendimento segue integralmente as
obrigacoes estabelecidas no Termo de Referéncia para a execucao dos servicos e conforme as
determinacoes estabelecidas pelo gestor do contrato.

1.4.2. Suporte técnico de forma remota via e-mail, telefone ou WhatsApp, sem limite de
consulta.

DAS OBSERVACOESGERAISDACONTRATACAO

1.5. Deverao ser consideradas, juntamente com o que se estipula neste documento, todas as
normas, preceitos, principios e legislacdes pertinentes aplicaveis a contratacdo. Sao anexos a
este instrumento e vinculam esta contratacao, independentemente de transcricéo:

1.5.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;

1.5.2. Eventuais anexos do documento supracitado.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, a contar da data da sua
assinatura, prorrogaveis por até 5 (cinco) anos, na forma do artigos 106 da Lei n°
14.133/2021.

2.1.1. A prorrogacao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicoes e os precos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociacdo com a CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

3.1. A execucao do objeto sera de forma indireta, sob regime de empreitada por preco global,
em conformidade com o disposto na Lei n°® 14.133/2021.

3.2. O inicio da execucao dos servigos se dara da assinatura do presente Contrato.

3.3. A CONTRATADA devera disponibilizar osmateriais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, para atender todas as condicoes deste instrumento e do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO
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5.1. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias tteis do
recebimento da Nota Fiscal/Faturada CONTRATADA, nos termos do art. 140, da Lei n°
14.133/21, pelo responsavel doacompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacbes constantes neste Contrato, no
Termo de Referéncia e seus anexos.

5.1.1. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacoes constantes no Contrato, neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser corrigidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificacdo da CONTRATADA,
as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

5.2. Os servicos serdao recebidos definitivamente no prazo de até 5 (cinco) dias teis,
contados do recebimento provisoério, apés a verificacao da qualidade e quantidade dos servicos
e consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

5.2.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade dediligéncias para a afericao
do atendimento das exigéncias contratuais.

5.2.2. Na hipotese em averificacdo a que se refere o presente subitem néo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo.

5.3. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR, LIQUIDACAO E PAGAMENTO

DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor global da contratacdo é de R$ 43.500,00 (quarenta e trés mil e quinhentos
reais).

6.1.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

DA LIQUIDACAO E PAGAMENTO
6.2. Recebida a Nota Fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela CONTRATANTE,
que devera ser pago até o dia 10 (dez) do més subsequente apds a prestacao dos servigos.

6.3. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a Nota Fiscal/Fatura
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) a data da emissao;
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c) os dados do contrato e da contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;
e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.

6.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da regularizacao da situacao,
sem 6nus a CONTRATANTE.

6.5.A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, social e trabalhista, constatada por
meio da documentacédo elencada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.5.1. Previamente a cada pagamento, a CONTRATANTE devera realizar a afericao da
regularidade fiscal, social e trabalhista, constatada por meio da documentacado elencada no
art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021, para verificar a manutencao das condicées de habilitacdo
exigidas para a contratacao.

6.6. Constatando-se situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, regularize sua situacao
ou, no mesmoprazo, apresente informacdes. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da CONTRATANTE.

6.7. Nao havendo regularizacado ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE devera comunicar aos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da CONTRATADA para que seja providenciada a suspensao do
contrato, adotando as medidas necessarias a sua rescisdo nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

6.7.1. Os eventuais pagamentos pendentes, relativos a execucao do objeto contratual
efetuada antes do conhecimento da irregularidade e subsequente suspensao do contrato,
serao realizados concomitantes a sua rescisao.

6.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

DO PRAZO E A FORMA DE PAGAMENTO

6.9. O pagamento sera efetuado pago até o dia 10 (dez) do més subsequente apos a prestacao
dos servicos, conforme secao anterior.

6.10. O pagamento sera realizado pela Administracido em favor da CONTRATADA
mediante boleto ou transferéncia bancaria (TED, DOC ou depésito) em conta corrente de
titularidade da CONTRATADA.

6.10.1. Somente serdo autorizados os pagamentos em contas cujo CNPJ de titularidade

16

RUA MAINOLVO LEHMKUHL 20 - CENTRO
LEOBERTO LEAL - SC — CEP: 88 445-000
FONE: 48 3268 1212
CNPJ: 82.924.390/0001-50
gabinete@leobertoleal.sc.gov.br — www.leobertoleal.sc.gov.br


mailto:gabinete@leobertoleal.sc.gov.br

Sy

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE LEOBERTO LEAL

PACO MUNICIPAL PREFEITO HERBERTO ROBERTO MARIAN

seja idéntico aquele da habilitacdo e proposta vinculada, sendo responsabilidade da
CONTRATADA manter a identidade de informacdo no momento do cadastro e durante a
execucao contratual.

6.10.2. Pagamentos efetuados através de transferéncia bancaria (TED, DOC ou depoésito)
para instituicoes financeiras distintas do Banco do Brasil estardo sujeitos ao acréscimo da
tarifa referente ao servico bancario.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE E REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

DO REAJUSTE DOS PRECOS

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orcamento estimado.

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pela CONTRATANTE, do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), exclusivamente para as obrigacoes iniciadas
e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela tltima variacao conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

7.4.1. Nas afericoes finais ,0 indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente,
definitivo.

7.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela
legislacao entao em vigor.

7.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.7. Oreajusteserarealizadomediantetermoaditivoouporapostilamento.

DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

7.8. O contrato podera seralterado para reestabelecimento doequilibrio econéomico-financeiro
inicial em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis que,efetivamente, inviabilizem a
execucao contratual tal como pactuado, nos termos do art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei
Federal n° 14.133/2021.

7.8.1. A possibilidade de reequilibrio econémico-financeiro do contrato ¢ condicionada a
solicitacao formal da CONTRATADA e comprovacao da ocorréncia dos eventos autorizadores a

(0}
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revisdo de preco acima descritos, ndo sendo apreciados/conhecidos os pedidos de revisdo que
nao comprovem efetivamente e objetivamente o desequilibrio econoémico financeiro alegado.

7.8.2. Os eventos devem ser excepcionais, imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, sendo que os eventos usuais, comuns e inerentes a propria execucao do
contrato ou a propria atividade desenvolvida pela CONTRATADA, ndo sdo aptos, por si s0, a
comprovar efetivamente e objetivamente o desequilibrio econdémico-financeiro alegado.

7.8.3. Os eventos, também, devem ser supervenientes a formulacdo da proposta, sob
pena de presuncéo relativa de que a CONTRATADA possui plenas condicoes de cumprir o
contrato  administrativo @ mesmo com as condicbées adversas eventualmente
verificadas/constatadas, visto que formulou sua proposta ciente dos eventos e seus efeitos
econdmicos.

7.9. A concessao dos efeitos do reequilibrio econdmico-financeiro contar-se-a apartir do
pedido da CONTRATADA, nao sendo concedido de modo retroativo, aplicando-se somente aos
servicos e medicoes realizadas apés o pedido.

7.10. O pedido de reequilibrio econdémico-financeiro do contrato devera ser respondido
pela Administracao Publica no prazo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA - DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao por conta da seguinte rubrica
orcamentaria:

03.01.04.122.0005.2.005.3.3.90.00.00.00.00.00.00.01.0500 (13) Funcionamento e Manutencao
da Secretaria de Administracdo, Contabilidade e Financas

8.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacao
do orcamento respectivo e liberacao dos créditos correspondentes.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. Sao obrigacoes da CONTRATANTE:

a)Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
este instrumento e seus anexos;

b)Receber o objeto no prazo e condicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

c) Verificar, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos provisoriamente com as
especificacoes constantes neste Termo de Referéncia, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo;

d) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se de que as solucoes por ele propostas sejam as mais adequadas.

18

RUA MAINOLVO LEHMKUHL 20 - CENTRO
LEOBERTO LEAL - SC — CEP: 88 445-000
FONE: 48 3268 1212
CNPJ: 82.924.390/0001-50
gabinete@leobertoleal.sc.gov.br — www.leobertoleal.sc.gov.br


mailto:gabinete@leobertoleal.sc.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE LEOBERTO LEAL
PACO MUNICIPAL PREFEITO HERBERTO ROBERTO MARIAN

e) Prestar as informacoes e os esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser solicitados
pela
CONTRATADA;

f)Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacoes da CONTRATADA, através de agente
publico ou comissao especialmente designada,;

g) Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao objeto executado, no
prazo e forma estabelecidos no presente instrumento;

h) Aplicar a CONTRATADA as sanc¢des motivadas pela inexecucao total ou parcial do contrato
e pelas demais infracoes administrativas sujeitas a fiscalizacdo do CONTRATANTE;

i)Emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao do
contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

9.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente objeto, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
10.1. Sao obrigacoes da CONTRATADA:

a)Firmar a assinatura do contrato em até 5 (cinco) dias uteis contados da convocacao para
realizacao do ato, sob pena de aplicacao de penalidade.

b)Cumprir fielmente todas as obrigacoes constantes neste Termo de Referéncia e no contrato,
assumindo os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto;

c)Atender as determinacoes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, II, da Lei n® 14.133/2021);

d) Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste instrumento, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologiadeverao atender
as recomendacoes de boatécnica e a legislacao de regéncia;

e) Responsabilizar-se pelos vicios e danos de correntes da execucao do objeto, bem como
porto do e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pela
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

f)Reparar ou corrigir, as suas expensas, o objeto contratado com irregularidades, avarias ou
defeitos;
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g) Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, os motivos
que impossibilitem o cumprimento dos prazos relativos aos servicos prestados, com a devida
comprovacao;

h) Submeter previamente ,por escrito, & CONTRATANTE, para analise e aprovacao,quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacoes presentes no contrato, Termo
de Referéncia e seus anexos.

i)Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

j)Prestar, a qualquer tempo, informacdes e esclarecimentos que forem solicitados pela
CONTRATANTE,;

k) Assumir o pagamento de todos os tributos, taxas, contribuicoes previdenciarias e
trabalhistas e todas as despesas incidentes sobre os servicos realizados e/ou necessarias ao
cumprimento do objeto contratado.

l)Manter, durante a execucao do contrato, em compatibilidade
comasobrigacoesporelaassumidas,ascondicoes de habilitacado e qualificacdo exigidas,

facultando a CONTRATANTE o direito de exigir, a qualquer tempo, a comprovacdo do
cumprimento destas condicoes.

m)Conhecer e cumprir as normas previstas na Lei n® 12.846/2013 - Lei Anticorrupcao,
abstendo-se de cometer atos tendentes a lesar a Administracao Publica e denunciar a pratica
de irregularidades de que tiver conhecimento.

n)Cumprir seus deveres de sigilo e de ética profissional, fazendo as recomendacoes oportunas
e desenvolvendo todos os demais atos e funcdes necessarias ou convenientes ao bom
cumprimento das atribuicoes contratadas.

o)Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a
terceiros em razao de acdo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominacoes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta
no procedimento de contratacao, independentemente de declaracdo ou de aceitacido expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.
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11.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos
os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdao do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas
obrigacoes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo a

CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

11.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacodes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art.
37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacao,
em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na
LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a
ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. Nao havera exigéncia de garantia da contratacao dos art. 96 e seguintes da Lei
n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas infracoes
previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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13.2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOBERTO LEAL/SC, podera garantido o
contraditorio e a ampla defesa, aplicar as seguintes sancoes administrativas:

I - adverténcia;
II - multa;
II - impedimento de licitar e contratar com a PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOBERTO

LEAL/SC, pelo prazo maximo de 03 (trés anos).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, caso nao seja
formalizado termo de prorrogacao, independentemente de terem sido cumpridas ou nao as
obrigacoes de ambas as partes contraentes.

14.1.1 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem o6nus para a
CONTRATANTE, quando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade
ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.1.2 A extincao nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificacdo do contratado pela CONTRATANTE nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.1.3 Caso a notificacao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrera
apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

14.2 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas asobrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.2.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.2.2 A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.2.2.1 Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

14.3 O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

14.3.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.3.2 Relacao dos pagamentos ja efetuadose ainda devidos;
14.3.3 Indenizacoes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
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15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

15.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo
de contrato.

15.4. Registrosquenaocaracterizamalteracaodocontratopodemserrealizadosporsimplesap
ostila,dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA POLITICA ANTICORRUPCAO

16.1. As partes declaram expressamente o pleno conhecimento das normas e
dispositivos legais vigentes de prevencdo a corrupcao, dentre elas, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei Federal n°® 8.429/1992), a Lei Federal n° 12.846/2013 e seus
regulamentos, e se comprometem, para execucao deste contrato, nao ofertar, prometer, dar ou
aceitar, direta ou indiretamente, seja por si ou por interposta pessoa, quaisquer pagamentos,
doacdes, compensacoes, vantagens financeiras ou beneficio indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, bem como de manipular ou
fraudar o equilibrio econdémico-financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, assegurando, do mesmo modo, que seus prepostos,
administradores e colaboradores observem a mesma conduta, respeitando integralmente as
disposicoes legais vigentes e os principios éticos aplicaveis a matéria.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, com base nas diretrizes
da Lei n° 14.133, de 2021 e alteracoes posteriores, e demais legislacao e normas aplicaveis
e,subsidiariamente, as disposicoes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do
Consumidor, preceitos do direito publico e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO
18.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste instrumento nos termos e
condicoes previstas na Lei n® 14.133/21, sendo que este Contrato entra em vigor na data de

sua assinatura, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos do Decreto
n°® 074/2011.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
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19.1. E eleito o Foro da Comarca de Ituporanga/SC para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que nado possam ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.

E por estarem assim justas e acordadas, firmam o presente contrato, para todos os efeitos legais

e de direito.

Leoberto Leal/SC, 26 de fevereiro de 2025.

MAICON &s}illg?)d'\j) de forma digital por
SCHEIMANN:0194 SCHEIMANN:01942586965
2586965 3,25’35' 2025.03.10 14:21:39
MAICON SCHEIMANN RONALDO GARLINI ME
Prefeito Municipal RONALDO GARLINI
Contratante Contratada
Testemunhas:
JAQUELINE ROSALIA GUCHERT HOFFMANN MAYARA CARLA GUCHERT
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