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LEI N2 946 DE 24 DE JANEIRO DE 2013.

"Reconhece a Defasagem e Assegura a Recomposicdao dos Vencimentos
aos Servidores"

TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA, Prefeita Municipal de Leoberto Leal, faz saber a todos os habitantes do Municipio, que a Camara

Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Fica reconhecida a defasagem de 5,12% (cinco e doze por cento) sobre o vencimento dos servidores municipais, exceto

professores do magistério e da rede municipal de educagdo, nos seguintes exercicios de 2005, 2006, 2007 e 2008.

Fica assegurada a recomposi¢do da defasagem a que se refere o artigo primeiro nos anos de 2013, 2014, 2015 e 2016, a
razdo de 1,28% (um virgula vinte e oito por cento) a cada um dos referidos anos, calculado sobre o vencimento e abono do més

anterior a data base.

Além disso, fica concedido o percentual de 6,19% (seis virgula dezenove por cento) a titulo de revisdo geral, calculado
sobre o vencimento e abono, aos ocupantes dos cargos de provimento efetivo, contratados em carater temporario por excepcional
interesse publico e ocupantes de cargos em comiss&o, exceto os da Lei 944/2013, totalizando 7,47% (sete virgula quarenta e sete

por cento), concedido a partir de primeiro de margo de dois mil e treze.

Deduzido o percentual de 6,08 (seis virgula zero oito), concedido na revisdo geral anual de 2012, fica estendido o reajuste
incidente sobre o piso nacional de vencimento dos professores para os niveis Il, Ill, IV e V, complementando-o em 16,14%
(dezesseis virgula quatorze por cento), calculado sobre o vencimento e o abono de dezembro de 2012; além disso fica concedido o
percentual de 7,99% (sete virgula noventa e nove por cento) a titulo de revisdo geral anual de 2013, totalizando 24,13 (vinte e
quatro virgula treze por cento) aos ocupantes dos cargos de carreira de professores do municipio, calculado sobre o vencimento e

abono de 2012; concedido a partir de primeiro de janeiro de dois mil e treze.

Para os professores do Magistério fica atribuido, a titulo de vencimento base, o piso salarial de RS 1.567,00 (um mil

quinhentos e sessenta e sete reais).

Para a revisdo geral anual dos servidores, exceto professores da rede municipal e magistério, considera-se como indice
base o INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor), e para os professores de carreira da rede municipal utiliza-se como critério
de revisdo geral anual o custo de aluno/ano conforme FUNDEB (Fundo de Manutencg&do e Desenvolvimento da Educagdo Basica).
A despesa decorrente desta Lei correra por conta do orgamento fiscal vigente.

revogam-se as disposi¢des em contrario.

Leoberto Leal, 24 de Janeiro de 2013.

TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA

Prefeita Municipal
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