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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE LEOBERTO LEAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CARGOS DIVERSOS
EDITAL N° 001/2023

O MUNICIPIO DE LEOBERTO LEAL torna publico, que estao abertas, no periodo de 10 de janeiro de 2023 a 10
de fevereiro de 2023, das 08h00min as 11h00min e das 14h00min as 17h00min elou conforme o horario que 0
pago administrativo estiver em atendimento, no predio da Prefeitura Municipal, com os servidores Jean
CarlosTruppel ou Daiani André Ventura, as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado para Cargos

Diversos n° 001/2023. Conforme disposigoes a seguir:

CAPITULO |
DAS VAGAS, HABILITAGOES, CARGA HORARIA E REMUNERAGAQ

O candidato concorrera as vagas oferecidas para apenas um cargo, conforme o seguinte quadro demonstrativo:

VENCIMENTO + T i CH VAGAS | TIPODE
CARGO HABILITACAO PARA O CARGO
ABONO SEMANAL . PROVA
Auxiliar de Escrita
Manutengo e RS 1.407 42 Alffabetizado 40 horas CR* E
COﬂSSfVBgéO semanais Pratica
Engenheiro Civil R$ 2.392.48 Curso Supgn'or na Area e Registro no 20 horas . Escrita
respectivo Conselho Regional. semanais R Ti tj
itulos
Motorista RS 1.549,48 Nfabeﬁzg?otazécgnatm Nacignal de 40 horas - Esgih
abilitagao, categoria semanais
Pratica
Operador de g :
Bkt | MBI Afabelizado e Carteira Nacional de | 40 horas | Gihcekia
Motoniveladora Habilitagao, categoria C semanais R* P r:ﬁ
ca
Operador de . ; ; i
Equipamentos I - RS 1917.74 Aifabeﬂzag!o e Fartewa Nacional de 40 horas CR* Escrita
Refroescavadeira Habilitagéo, categoria C semanais B P Eh
ratca
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Operador de ) ) ) Escrita
Equipamentos |l - R$ 191774 Alfabetizado e Carteira Nacional de 40 horas CR* -
Pa Carregadeira Habilitagdo, categoria C semanais Prafica
Operador de ) : : Escrita
Equipamentos Il - Alfabetizado e Carteira Nacional de 40 horas
. R$2910,83 - . : CR* E
Escavadeira Habilitagéo, categoria C semanais Pratica
Hidraulica
Operador de Trator RS 1 650 48 Alfabetizado e Carteira Nacional de 40 horas CR* Esgnta
de Pneu ' Habilitagao, categoria C semanais Prética
Agente de Protegéo 40 horas Escrita
e Atendimento R$ 1.635,08 Conclusao de Ensino Médio Biistesmrest CR* E
Integral a Familia Titulos
= ; Escrita
Auiler 0o Sonios | RS 1.407.42 Alfabetizado e | omr E
Pratica
Assistente Social RS 2,097 68 Curso Superior na Area e Registro no 30 horas CR* Esgita
" R respectivo Conselho Regional. semanais
Titulos
Enfermeiro do ESF R$ 3.956,08 Curso Superior na Area e Registro no 40 horas CR EscErita
respectivo Conselho Regional. semanais b
Titulos
Fisioterapeuta R$ 2,622,322 Curso Superior na Area e Registro no 30 hares CR* Es?ta
respectivo Conselho Regional. semanais )
Titulos
Odontslogo RS 6.412.01 Curso Superior na Area e Registro no 40 horas . Escrita
respectivo Conselho Regional. semanais CR 3
Titulos
b — Curso Superior na Area e Registro no 20 horas ., | Bem
respectivo Conselha Regional semanais OB £
Titulos
Peicélogo RS 3.266 41 Curso Superior na Area e Registro no 40 horas Escrita
respectivo Conselho Regional. semanais CRY £
Titulos
Recepcionista RS 1.297.42 Conclus&o de Ensino Médio 40 horas o | o
semanais

e
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; . Escrita
Técnico em $2727 71 Curso Técnico na Area e Registro no 40 horas CR* E
Enfermagem 8.1k, respectivo Conselho Regional. semanais Titulos

(*) CR: Cadastro de Reserva, compreendendo os que concorrem além do numero de vagas, com o objetivo de

convoca-los se houver necessidade.
(*) Vagas a serem preenchidas em caso de vacancia ou se forem criadas novas vagas, durante a validade do

Processo Seletivo de 01 (um) ano podendo ser prorrogado para mais 01 (um) ano, atendendo ao principio de
que o municipio deve ter lista de espera para todos os cargos. A vacancia ou criagao de novas vagas podera ou

nao se concretizar,

CAPITULO Il
1-DAS INCRICOES

1) As inscrigoes poderdo ser realizadas no periodo de 10 de janeiro de 2023 a 10 de fevereiro de 2023, da

seguinte maneira:
1.1) Pessoalmente, comparecendo no Prédio da Prefeitura Municipal, sito na Rua Mainolvo Lehmkuhl, n°
20 - Centro — Leoberto Leal/SC, das 08h00min as 11h00min e das 14h00min as 17h00min elou conforme
0 horario que o pago administrativo estiver em atendimento, no prédio da Prefeitura Municipal, com os
servidores Jean CarlosTruppel ou Daiani André Ventura. Ao preencher e assinar a respectiva ficha de
inscrigao, o candidato recebera, no ato, o cartéo da identificagdo de seu nimero de inscrigao.
1.2) Via correio, a documentagdo exigida no Capitulo Il item 2 — Da documentag@o devera ser
autenticada e enviada, via correio, por Sedex ou carta registrada com aviso de recebimento, para a
Comisséo Especial de Processo Seletivo n° 001/2023, para o enderego Rua Mainolvo Lehmkuhl, n® 20 -
Centro - Leoberto Leal/SC, CEP 88445-000.
1.3) Seréo consideradas apenas as inscrigbes cuja documentagao for enviada com data de postagem até
o dia 01 de fevereiro de 2023, A ficha de inscri¢ao encontra-se no anexo Il do presente edital.

2) Toda a documentagao sera examinada pela Comisséo designada para esse fim e sera considerada nula, para

todos os efeitos legais, a inscrigéo do candidato que nao atender a todos os requisitos dos itens deste edital,

3) A Comissio Especial de Processo Seletivo n® 001/2023 nao assumira qualquer responsabilidade por

Inscrigao ou documentos que eventualmente sejam extraviados pelo Correio.

4) Apos o recebimento, pela Comisso Especial de Processo Seletivo n® 001/2023, da documentagzo exigida no

Capitulo Il item 2 - Da documentacéo desse edital, o candidato nzo podera mais ter acesso 4 mesma. As copias

dos documentos n&o ser&o devolvidas ao candidato, /
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5) As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo e em todos os documentos de inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissédo Especial do Processo Seletivo n® 001/2023 do direito de
excluir, deste Processo Seletivo, a qualquer tempo, aquele que fornecer dados ou documentos
comprovadamente inveridicos exigidos para o ato da inscrigao.

6) No caso de serem identificadas duas, ou mais Fichas de Inscrigdo de um mesmo candidato, sera valida, a
mais recente.

7) E de inteira responsabilidade do candidato a entrega das fotocopias dos documentos necessarios a serem
entregues no ato da inscrigéo, conforme exigida no Capitulo Il item 2 — Da documentagao;

8) A relagdo de candidatos com inscrigdes homologadas sera divulgada no dia 23 de fevereiro de 2023 na
pagina www.leobertoleal.sc.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios — DOM e no mural de publicages legais da

Prefeitura Municipal de Leoberto Leal.

8) Os portadores de deficiéncia poderdo se inscrever, desde que apresentem atestado médico que certifique a
deficiéncia e declare que esta permite o exercicio a sua fungao.

9) TODAS AS ETAPAS E O ANDAMENTO DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2023, SERAQ PUBLICADOS
NO SITE www.leobertoleal.sc.gov.br, SENDO DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO SEU
ACOMPANHAMENTO.

2- DA DOCUMENTAGAO

No ato da inscrigéo o candidato devera apresentar:

1) Ficha de Inscrigéo devidamente preenchida pelo candidato (Anexo IV);

2) Fotocdpia dos seguintes documentos a serem entregues no ato da inscrigéo:
2.1) Identidade (Carteira de Identidade Civil ou Profissional)

2.2) CPF - caso nao tenha o niimero na Carteira de Identidade;

]

2.3) Comprovante de residéncia atualizado, para comprovagao de enderego (
3) Para fins de Prova de Titulos:

3.1) A prova de titulos sera composta de comprovagdo de tempo de experiéncia, conforme Lei
Complementar Municipal n° 1.454/2020.

32)

ultimos 03 meses).

A néo apresentagao dos titulos nao elimina o candidato do Processo Seletivo, sendo a este

computado pontuagao zero na prova de titulos para o calculo da pontuagao final.

3.3) Serao aceitos comprovagao de tempo de servigo tanto na area publica, bem como na area privada

desde que o tempo de servigo tenha relagao com o cargo em que o candidato se inscreveu.

—

CAPITULO I
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DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIAS

1) Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, sendo a eles
reservadas 10% das vagas, condicionando-se a contratagdo & comprovagao de que dispoe do nivel minimo de

capacitagio para o cargo, na forma do regulamento do edital.
2) Quando o calculo de definicao de vagas resultar em numero fracionario havera o arredondamento para o

numero imediatamente superior quando a fragéo for igual ou superior a cinco décimos.

3) Por se tratar de Processo Seletivo para cadastro reserva, néo ha oferecimento de vaga imediata, para
pessoas com deficiéncia. Nesse caso, sera admitido a 5% vaga que vier a ser aberta para cada uma das
fungdes/areas de atuagao, objeto do Processo Seletivo e 0 2°na 15° vaga e assim sucessivamente, no periodo
de vigéncia do presente Processo Seletivo

4) Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e alteragdes.

5) As pessoas portadoras de deficiéncia participarao do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com 0s
demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao
horario e ao local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6) O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera comunicé-la especificando-a na Ficha de Inscrigao
em cor vermelha — PORTADOR DE DEFICIENCIA - e anexar Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga
- CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo da sua
prova (solicitaga@o de prova especial Ampliada).

7) Os candidatos que no atenderem os dispositivos mencionados no item 4 e 5, dentro do prazo do periodo das
inscrigdes, serao considerados como no portadores de deficiéncia e ndo terzo a prova especial preparada, seja
qual for o motivo alegado, estando impossibilitados de realizar a prova em condigdes especiais.

8) O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condigao, ndo podera impefrar
recurso em favor de sua situagao.

9) Nao sera contratado o candidato cuja deficiéncia nao for configurada ou quando esta for considerada
incompativel com a fungo a ser desempenhada.

10) As inscrigdes que cumprirem os requisitos aqui exigidos serao homologadas.
11) Os candidatos que necessitarem de condigdes especiais para a realizagéo de provas deverio mencionar em
declaragéo anexa a ficha de inscrigao, indicando as condigbes especiais que necessitam para a realizagdo das

provas. A decisao desses requerimentos cabera a Comissio Especial do Processo Seletivo que podera solicitar

/

documentos ou exames para fins de comprovagao das condigdes do candidato.
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12) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera

requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até a
data limite para a realizagéo das inscrigbes.

13) Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma junta
medica oficial para verificagao da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo.

CAPITULO IV
CONDIGOES PARA A CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO

No ato da contratagdo o classificado devera apresentar os requisitos e documentos abaixo exigidos, sendo
penalizado com a eliminagao se nao cumprir qualquer um deles:
1) Habilitagao exigida para a vaga:
Diploma na area,
Certificado de Concluséo do Ensino Médio (Técnico),
Certificado de Conclus&o do Ensino Médio,
Registro no respectivo Conselho Regional,
Habilitagao para o cargo de Motorista (CNH categoria C),
Habilitagao para o cargo de Operador de Trator de Pneu (CNH categoria C),
Habilitagao para Operador de Equipamentos Il (CNH categoria C),
Habilitagéo para Operador de Equipamentos Il (CNH categoria C).
2) Prova de aptidao fisica e mental para a contratagdo, mediante atestado fornecido por médico oficial.
3) Declarago que a contratagéo n&o implica em acumulagao proibida de cargo, emprego ou fungéo plblica.
4) Copia dos seguintes documentos de identificagdo pessoal, necessarios a0 registro funcional no servigo
publico municipal:
- Cédula de identidade;
- Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino;
- CPF;
- Comprovante de escolaridade exigido para o cargo;
- Titulo de eleitor, Certidao de Quitagao Eleitoral;
- Comprovante de idade minima de 18 anos;

- Carteira Profissional de Trabalho (pagina onde consta a foto, niimero do PIS/IPASEP e dados pessoais):
- Certidao nascimento ou casamento:

- Certidao de nascimento dos filhos;
- Carteira de vacinaggo dos filhos menores de cinco anos; //
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- Atestado de freqiiéncia escolar dos filhos entre 6 e 14 anos;

- Comprovante de residéncia atual (Gltimos 03 meses);

- Declarag@o de nao acimulo de cargo ou fungéo plblica;

- Declaragéo de bens;

- Declarag@o de nao ter sofrido nenhuma penalidade disciplinar no exercicio das fungdes em orgao

publico.

- Carteirinha de vacinagao comprovando a 1° e 2° doses da vacina contra a Covid-19;

- A Certificagao no referido Conselho Regional devera ser apresentada no ato da contratagao.
5) A desisténcia da vaga sera considerada definitiva, sendo o candidato excluido da lista de classificados.
6) O candidato aprovado devera manter, durante todo o prazo de validade do Processo Seletivo, seu enderego
de e-mail atualizado junto & Comissao Especial. Caso 0 candidato nZo seja localizado por alteragéo de e-mail ou
dados do enderego de e-mail insuficientes, sera considerado como desistente, sendo, neste caso, excluido do
presente Processo Seletivo.
7) O CANDIDATO DEVERA ACOMPANHAR TODO O ANDAMENTO DO PROCESSO SELETIVO N°
001/2023 NO SITE www.leobertoleal.sc.gov.br, SENDO DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO
CANDIDATO O ACOMPANHAMENTO TANTO NO SITE COMO NO SEU E-MAIL PARTICULAR, SEGUINDO

0S CRITERIOS DISPOSTOS NESTE EDITAL.

CAPITULOV
DO REGIME EMPREGATICIO

Os candidatos classificados no Processo Seletivo das vagas constantes do quadro demonstrativo seréo
contratados por periodo temporario (Lei 418/90).

CAPITULO VI
DAS PROVAS

A Realizagao das Provas obedecera aos seguintes critérios:

1) A Prova escrita terd a duragao de até 2h (duas horas). O caderno de prova somente sera liberado depois de
30 (trinta) minutos do inicio da mesma.

2) Para arealizagao da Prova Pratica, podera haver deslocamento dos candidatos para locais adequados.

3) Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 30 (trinta) minutos ao local

das provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa. /
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4) O ingresso na sala de provas, so6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de
identidade que originou a inscrigdo ou outro documento com foto, bem como o comprovante de
inscrigdo.

5) Nao sera admitido a realizagéo das provas 2o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido. Em
nenhuma hipotese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

6) No recinto de provas no sera permitida a utilizagao de quaisquer equipamentos eletronicos, bem como 0 Uso
de telefone celular, maquina calculadora ou qualquer outro aparelho, bem como folha de rascunho.

7) O caderno de questdes é o espago onde o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO na GRADE DE
RESPOSTAS.

8) Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, na grade de respostas estiver em desconformidade com as
instrugdes, ndo estiver assinalada, que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

9) Na realizagao da prova néo é permitido pedir esclarecimentos sobre 0 enunciado das questdes ou modo de
resolvé-las.

10) O candidato devera preencher o Carléo Resposta cobrindo inteiramente com caneta esferografica, tinta azul
ou preta, 0 espago correspondente & alternativa escolhida, ou preencher o mesmo com a letra correspondente
ou com a letra “X*, O Cartdo Resposta sera o Gnico documento vélido para efeito de corregao da prova, que
devera ser devolvido obrigatoriamente ao final da prova para o fiscal de sala que colocara dentro do envelope.
11) Em nenhuma hipétese havera substituigéo do Cartao Resposta por erro do candidato.

12) Nao serdo atribuidos pontos a questdes divergentes do gabarito, que apresentarem rasura, duplicidade de
resposta (mesmo que uma delas esteja correta) ou que estiverem em branco.

13) Ao final das provas escritas, os trés Ultimos candidatos deveréo permanecer no recinto, a fim de assinarem a
ata, juntamente com os fiscais da coordenagéo do Processo Seletivo.

14) Aprova prética sera realizada no mesmo dia apos a prova escrita, em local apropriado.

15) Os critérios de avaliagéo para a prova pratica para Auxiliar de Servigos Gerais e Auxiliar de Manutengao e
Conservagao serao:

15.1) Postura corporal durante a execugao da tarefa;
15.2) Correto manuseio dos materiais, meios, etc:

15.3) Disciplina, persisténcia e capacidade de concentragao;

15.4) Qualidade da execugao da tarefa;

15.5) Demonstragéo pelo candidato que conhece as atividades do cargo para qual se inscreveu.

16) Os critérios de avaliagéo para a prova pratica para Motorista serao:
16.1) Habilidades ao dirigir de acordo com o Cédigo Nacional de Transito; /
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16.2) Diregao defensiva;

16.3) Uso adequado do equipamento (veiculo).
17) Os critérios de avaliagdo para a prova pratica para Operador de Trator de Pneu e Operador de
Equipamentos Il e Il serao:

17.1) A avaliagao sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira executar, dentro das
normas técnicas e legais, levando-se em consideragao o uso e aproveitamento do equipamento/maquina
utilizada, avaliando sua habilidade ao operar o (a) mesmo (a), seu aproveitamento, técnica e produtividade.

18) Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

18.1) Tornar-se culpado por incorregéo ou descortesia para com quaisquer dos fiscais, executores e seus

auxiliares ou autoridades presentes;

18.2) For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato ou

terceiros, bem como se utilizando de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;

18.3) Ausentar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

18.4) Usar telefone celular nas dependéncias dos locais das provas, ou qualquer outro meio de

comunicagao;

18.5) Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos;

18.6) Permanecer no local apds a conclusao e entrega da prova;

19) Os 03 (trés) ultimos candidatos da sala de provas somente poderao retirar-se do local simultaneamente.

CAPITULO VI
DA REALIZAGAO DAS PROVAS

A prova escrita ser4 realizada, as 08h30min do dia 05/03/2023 (cinco de margo de dois mil e vinte e trés), nas
dependéncias da Escola de Educagéo Basica Bertino Silva, situada na Rua Angelo Silva, n® 167 (esquina com a
Avenida Adolfo Scheidt) no Centro de Leoberto Leal / SC e a prova pratica logo apés o término da Prova
Objetiva. Para a realizagdo da Prova Prética, podera haver deslocamento dos candidatos para locais
adequados.

1) A PROVA OBJETIVA PARA 0S CARGOS DE ENGENHEIRO CIVIL, AGENTE DE PROTEGAO E
ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA, ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO DO ESF, FISIOTERAPEUTA,
ODONTOLOGO, PSICOLOGO, RECEPCIONISTA E TECNICO EM ENFERMAGEM, cujos contelidos
programaticos constam no Anexo | deste edital, sera de 25 questdes correspondendo a 2,0 pontos por questéo
respondida corretamente, totalizando 50 pontos, abrangendo as seguintes disciplinas: - MAXIMO 50 PONTOS

a) Portugués, Matematica e Conhecimentos Gerais — totalizando15 questdes;

b) Conhecimentos Especificos na Area - 10 questdes. /
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2) A PROVA DE TITULOS, cujos comprovantes deverdo ser apresentados no ato da inscrigao abrangera:

TEMPO DE SERVICO: A prova de titulos sera composta de comprovagdo de tempo de experiéncia na area,

conforme Lei Complementar Municipal n°® 1.454/2020.

PARA A PROVA DE TEMPO DE SERVICO SERA COMPUTADA PONTUAGAO CONFORME TABELA ABAIXO:

TEMPO DE SERVIGO NA AREA PONTUAGAOD
De 1 ano a2 anos. 10,0 pontos
De 2 anose 1diaa4 anos. o 2@ pontos
De 4 anos e 1 dia a6 anos. 30,0 pontos
De 6 anos e 1 dia a 8 anos. 40,0 pontos
Acima de 8 anos e 1 dia. 50,0 pontos

10,0 PONTOS PARA CADA 02 ANOS DE TEMPO DE SERVICO, TOTALIZANDO NO MAXIMO 50,0 PONTOS
Somente sera computado tempo de servigo em favor do candidato que apresentar declaragdo emitida por
instituigdo onde desempenhou atividade compativel com a Fungdo em que se inscreveu assinada pelo
responsavel da instituigao, ou copia da carteira de trabalho ou publicagao de portaria de nomeagao.

3) A PROVA OBJETIVA PARA 0OS CARGOS DE AUXILIAR DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO,
MOTORISTA, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS Il e Ill, OPERADOR DE TRATOR DE PNEU E AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, cujos contetidos programaticos constam no Anexo | deste edital, sera de 10 questdes
correspondendo a 0,5 pontos por questdo respondida corretamente, totalizando 05 pontos, abrangendo as
seguintes disciplinas: - MAXIMO 05 PONTOS

a) Conhecimentos Gerais, Portugués, Matematica e Conhecimentos Especificos na Area - 10 questes.

4) PROVA PRATICA PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE MANUTENCAO E CONSERVAGAO,
MOTORISTA, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS Il e ll, OPERADOR DE TRATOR DE PNEU E AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS - MAXIMO 05 PONTOS.

CAPITULO VIII
DO RESULTADO

1) O resultado final para os candidatos aos cargos de Engenheiro Civil, Agente de Protegdo e Atendimento

Integral a Familia, Assistente Social, Enfermeiro do ESF, Fisioterapeuta, Odontslogo, Psicologo, Recepcionista e

P
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Técnico em Enfermagem sera a soma dos pontos da Prova Objetiva e Tempo de Servigo. O resultado final para
os candidatos aos cargos de Auxiliar de Manutengao e Conservagao, Motorista, Operador de Equipamentos Il e
IIl, Operador de Trator de Pneu e Auxiliar de Servigos Gerais, sera a soma dos pontos da Prova Objetiva e da
Prova Pratica.

2) O Processo Seletivo n° 001/2023 é classificatorio.

3) Em caso de empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

4) Persistindo o empate, o que tiver maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos.

5) Nao sera classificado o candidato que deixar de realizar a prova escrita.

6) O gabarito provisorio da Prova Objetiva sera publicado no dia 06/03/2023 na péagina
www.leobertoleal.sc.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios e no mural de publicagdes legais da Prefeitura

Municipal de Leoberto Leal.
7) O gabarito da Prova Objetiva sera homologado e publicado no dia 13/03/2023 na pagina

www leobertoleal sc.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios e no mural de publicagbes legais da Prefeitura

Municipal de Leoberto Leal.
8) O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito Municipal e publicado no dia 21/03/2023
na pagina www.leobertoleal.sc.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios e no mural de publicagbes legais da

Prefeitura Municipal de Leoberto Leal.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS

1) Seréo admitidos recursos das seguintes fases:

| - do presente edital;

Il - do n&o deferimento do pedido de inscrigao;

IIl - da formulagao das questdes;

IV -~ da discordancia com o gabarito das provas escritas;

V - da classificagZo;

VI - da homologagéo do resultado do Processo Selelivo.
2) A impugnagéo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao no prazo de dois dias Uteis, contados
da data de publicagéo do mesmo, mediante requerimento dirigido a Comissio Especial do Processo Seletivo.
3) Todos os recursos deverdo conter nome do recorrente, nimero de inscrigdo, enderego completo para

correspondéncia, assinatura do mesmo, sua fundamentagZo e sera dirigido & Comissao Especial do Processo
Seletivo (ANEXO 1)
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4) O protocolo do requerimento devera ser efetuado na Prefeitura Municipal das 08h00min as 11h00min e das '

14h00min as 17h00min elou conforme o horério que o pago administrativo estiver em atendimento, nos dias
previstos no cronograma no ANEXO V:
4.1) Da listagem dos candidatos inscritos, para o caso de indeferimento de sua inscrigao ou de
deferimento da inscrigéo de outro candidato;
4.2) Dos gabaritos, para impugnagao de questdes formuladas;
4.3) Da lista de classificagéo dos candidatos, para impugnar a classificagao, assim como para a revisao
de suas provas e notas e para impugnar a homologagéo do resuitado do Processo Seletivo;
4.4) Os recursos somente serfo apreciados se apresentados dentro dos prazos estabelecidos neste
edital.
5 0S FORMULARIOS DE RECURSOS E AS RESPOSTAS DOS REQUERIMENTOS SERAO
DISPONIBILIZADOS ATRAVES DO E-MAIL PESSOAL DO CANDIDATO REQUERENTE E DA PUBLICAGAO
NO SITE www.leobertoleal.sc.qov.br. SENDO QUE OS RECURSOS SERAO DIGITALIZADOS CONFORME
PROTOCOLADOS NA PREFEITURA E PUBLICADOS NO SITE E O OFIiCIO DE RESPOSTA E SEUS

ANEXOS (QUANDO HOUVEREM) IGUALMENTE SERAO DIGITALIZADOS E ANEXADOS NO SITE E
ENCAMINHADOS NO E-MAIL PARTICULAR DO REQUERENTE.

51) SERA DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO MANTER ATUALIZADO SEU
ENDEREGO DE E-MAIL E O ACOMPANHAMENTO DAS PUBLICAGOES NO REFERIDO SITE.

8) Findo o prazo para recurso, o Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO X
DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO, DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSIGOES
GERAIS E FINAIS

1) Este Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito Municipal.

2) O presente Processo Seletivo sera executado e fiscalizado por uma Comissdo nomeada pelo Prefeito
Municipal, a qual fica delegada a competéncia de:
2.1) Formular o Edital.

2.2) A execugao de todas as etapas.

2.3) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas e os titulos, bem como divulgar os resultados
apds homologado pelo Prefeito Municipal.

2.4) Receber e dar o indispensavel parecer nos recursos.

3) O Presente Processo Seletivo, com a respectiva classificagao, tera validade de 01 (um) ano podendo ser
prorrogado para mais 01 (um) ano.
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4) A aprovagio no Processo Seletivo origina para o classificado o direito a contratagao de acordo com a

necessidade do municipio durante o prazo de sua validade, observada a ordem de classificago.
5) As publicagdes (homologagdo e resultados) estardo no Mural da Prefeitura Municipal, na pagina
www.leobertoleal.sc.gov.br e no Diario Oficial dos Municipios -~ DOM.

6) A inscricdo do candidato implicara no conhecimento destas instrucdes e compromisso ja expresso na ficha de

inscricao, de aceitar as condiges do Processo Seletivo, nos termos em que se acharem estabelecidas, inclusive

nos regulamentos e leis em vigor.

7) Os candidatos que n&o comparecerem a Prova Escrita serdo automaticamente desclassificados.

8) A guarda dos Cartdes-Resposta deste Processo Seletivo ficara sob responsabilidade da Comisséo designada
e nomeada pelo Prefeito Municipal, por um periodo de 05 (cinco) anos, apés a homologagéo do resultado,
quando serao incinerados os cartdes-resposta.

9) Efetuada a inscrigao, nao sera aceito pedido de alteragao no requerimento, exceto o referente ao enderego do
candidato.

10) O ANDAMENTO DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2023, SERA PUBLICADO NO SITE
www.leobertoleal.sc.gov.br, SENDO DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO SEU
ACOMPANHAMENTO, SEGUINDO 0S CRITERIOS DISPOSTOS NESTE EDITAL.

11) Os casos omissos serao resolvidos pela Comiss@o nomeada, juntamente com o Prefeito Municipal.

Leoberto Leal, 09 de janeiro de 2023,

VITO
Prefeito Mt.r_nfc:' /
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA ESCRITA

CARGOS DE NIVEL/HABILITAGAO SUPERIOR

CONHECIMENTOS GERAIS
Atualidades do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e conceitos do Brasil e do Mundo; Histéria e

Geografia Gerais, do Brasil e de Santa Catarina, Economia Social; Questao Agraria; Distribuigao de Renda;
Terceiro Setor; Relagdes com o Trabalho; Direitos dos Deficientes: Constituigdo Federal; Urbanizagéo; Regioes
Metropolitanas; Problemas Ambientais, Urbanos e Agricolas, Meio Ambiente; Populagao; Estados Brasileiros;
Organizagéo Social, politica e econdmica do Brasil; Divida Externa e Interna; Historico Municipal (aspectos
historicos, geograficos, econdmicos, sociais, politicos e populacionais do municipio). Constituigao Federal nos

assuntos relacionados aos Direitos e Deveres do cidadao, Administragao Publica, Servidor Publico, Previdéncia

Social.

PORTUGUES
Linguagem Escrita: Morfologia, Vocabulario; Ortografia; Nova Ortografia; Pontuagao; Silabas; Acentuagao

Grafica; Classes Gramaticais; Conjugagéo de Verbos Usuais; Regéncia; Concordancia, Fonetica, Classe,
Estrutura e Formagdo de Palavras.  Estiistica: Figuras de Sintaxe, Figuras de Palavras, Figuras de
Pensamento, Linguagem Figurada. Discurso Direto e Indireto, Significagio das Palavras, Sintaxe, Analise
Sintatica; Emprego de Pronomes; Formas de Tratamento; Interpretagdo de Textos; Versificagdo. Portugués
Erudito, Uso dos Porqués. Fonética e Fonologia. Literatura Brasileira, suas escolas e seus escritores. Fungdes

da Linguagem.

MATEMATICA

(Numero, algebra, geometria, medidas e estatistica)

NUmero e suas operagdes. Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade, massa, angulo
tempo; Regra de Trés e proporgdes. Calculos algébricos: produtos notaveis, fatoragao de expressdes algébricasl‘
equacles, inequagdes e sistemas polinomiais de 1° e 2° graus. Estudo de Fungdes: 1° e 2° Graus, logaritmica’
efcponencial. trigonometricas. Geometria Plana e espacial. Seqiiéncias e progressdes. Matrizes e Determinantesi
Sl.stemas Lineares. Analise Combinatoria. Matematica Financeira: Juros simples e compostos, juros e fungdes
TrlgO?othriai no triangulo retangulo e triangulos quaisquer. Geometria Analitica: ponto e reta, circunferéncia.
secgdes conicas. Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representagdo Gréafica, medidas de,

tendénciacentral, medidas de dispersao, testes de significancia. Polinémios e Equagdes Algébricas Nogbes de

limites, derivadas e integral. /
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL:

Projeto e Execugdo de Obras Civis: locagéo de obra; sondagens; instalagdes provisorias; canteiro de obras;
deposito e armazenamento de materiais; fundagdes profundas; fundagdes superficiais; escavagoes;
escoramento: elementos estruturais; estruturas especiais; estruturas em concreto armado; alvenaria estrutural,
concreto - controle tecnologico; argamassas; formas; armagao; instalagdes prediais; alvenarias; paredes;
esquadrias; revestimentos; coberturas; pisos; impermeabilizagdo; equipamentos e ferramentas; seguranga e
higiene no trabalho; engenharia de custos. Materiais de Construgao Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento
portland; agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; ago; madeira; materiais ceramicos,
vidros; tintas e vernizes. Mecanica dos Solos: origem e formagao dos solos; indices fisicos; caracterizagéo de
solos; propriedades dos solos arenosos e argilosos; pressdes nos solos; prospecgao geotécnica; permeabilidade
dos solos; compactagdo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de
recalques; resisténcia ao cisalhamento dos solos; empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes;
estabilidade das fundagdes superficiais e estabilidade das fundagbes profundas. Resisténcia dos Materiais:
tensdes normais e tangenciais: deformagdes; teoria da elasticidade; andlise de tensdes; tensdes principais;
equilibrio de tensdes; compatibilidade de deformagdes; relagoes tenséo x deformagao - Lei de Hooke; Circulo de
Mohr: tragdo e compressdo; flexdo simples; flexao composta; torgao; cisalhamento e flambagem. Anélise
Estrutural; esforgos seccionais - esforgo normal, esforgo cortante @ momento fletor; relagao entre esforgos;
apoios e vinculos; diagramas de esforgos; estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber,
quadros). Mecénica do Fluidos: Propriedades dos fluidos. Estética dos fluidos. Superficies submersas planas e
curvas. Tipos e regimes de escoamento dos fluidos. Equagdes basicas para um volume de controle. Escoamento
de fluidos n3o viscosos. Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecénicas e reologicas do
concreto; tipos de agos para concreto armado; fabricagdo do ago; caracteristicas mecanicas do ago; concreto
armado - fundamentos; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armagao; detalhamento
de armagéo em concreto armado. Instalagbes Prediais: instalagdes elétricas; instalagdes hidraulicas; instalagdes
de esgoto; instalagdes de telefone e instalagdes especiais. Estruturas de Ago. Estruturas de Madeira. Nogbes da
Lei 8.666/93 e suas alteragdes no que se refere a obras e servigos de engenharia. Conhecimentos pertinentes a
area de atuagao. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL:
Questado Social. Movimentos sociais. Terceiro Setor. Controle Social. As dimensGes ético-politicas, técnico-

operativas e teorico-metodolégicas do Servigo Social. Lei n°. 8.742/1993. Lei Organica da Assisténcia Social e
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suas alteragdes. Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004. Sistema Unico de Assisténcia Social —

SUAS. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS 2005. Resolugao CNAS
n®. 109/2009 - Lei Maria da Penha. Lei n° 8.212/1991 - Lei Orgénica da Seguridade Social: Titulos I, Il e Ill.
Cadastro Unico - Decreto n® 6.135/07. NOB RH SUAS/20086. Lei n° 12010/09 - nova lei da adogZo. Principios e
diretrizes do SUS; Humanizagdo em servigos de saide; Nucleo de Apoio a Salde da Familia — NASF;
CREAS/SUAS Centro de Atengéo Psicossocial — CAPS; Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS,
Leis (8.080/90 e 8142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) e
(NOAS/2001).

CARGO: ENFERMEIRO DO ESF:

Programa Nacional de Imunizagao: Tipos de vacinas, Composig@o, conservagao-rede de frio, indicagéo e
contraindicagao, prazo de validade apos abertura do frasco, doses e vias de administragao), Planejamento,
Organizagdo e operacionalizagdo de Campanhas, bloqueios e intensificagdes de vacinas. Administragao e
Geréncia de Servios de Salide e de Enfermagem em Saude Coletiva: Administragédo de medicagao;
esterilizagdo de material; Consulta de enfermagem; procedimentos de enfermagem. Assisténcia Integral a Saide
da Crianga: avaliagao do crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagéo basica infantil,
desnutrigao, Controle de Doengas Diarreicas, infecgées respiratorias agudas. Assisténcia integral a Saude do
Adolescente. Assisténcia Integral & Satde da Mulher: Programa Nacional de Prevengée do Cancer de Mama
Cérvico-Uterino. Assisténcia Integral a2 Saude do Adulto e do Idoso: Assisténcia aos portadores de doengas
Cronico Degenerativas Programa Nacional de atengéo ao Diabético e ao Hipertenso. Assisténcia Integral a
Saude do Trabalhador: Legislagdo, Patologias. Assisténcia Integral a Saude do Portador de Sofrimento Mental.
Nogbes basicas de psicopatologia e psicofarmacologia. Assisténcia Integral 4 Salde do Portador de Doengas
Transmissiveis: Programa de prevengéo e Assisténcia em Doengas Sexualmente Transmissiveis - DST: AIDS.
Epidemiologia: Indicadores de salide; Legislagéo; patologias; Programa Nacional de Controle da Tuberculose e
Programa Nacional de Controle da Hanseniase. Sistema Unico de Satide (SUS): Seus principios, Suas diretrizes.

Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais: Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) e
(NOAS/2001).

CARGO: FISIOTERAPEUTA:
Anatomia e fisiologia dos sistemas: Misculo esquelético, cardiorespiratorio, neurologico central e periférico,
adulto e infantil; Fisiopatologia dos sistemas musculo esquelético e cardiorrespiratorio, bem como reumatologia

basica, abrangendo adulto e infantil; Fisioterapia aplicada a Traumatoortopedia; Fisioterapia aplicada a

Cardiologia; Fisioterapia aplicada as disfungbes Respiratorias; Fisioterapia aplicada a Neurologia; Fisioterapia

L
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aplicada a Reumatologia. Constituigao da Republica Federativa do Brasil. Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a
4° Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo Politico Administrativa — Art. 18 a 19.
Da Unizo, dos Estados, Distrito Federal, Territorios e Municipios- Art. 20 a 33, Da administragdo Publica. Art. 37
a 41.Da Saude- art. 196 a 200. Lei n° 8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protegao e

recuperagao da salide, a organizagéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

Lei n° 8,142/1990 - Dispde sobre a participagéo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Saude (SUS) e
sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na érea da saude e da outras providéncias.
Decreto n° 7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a

organizagao do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salide, a assisténcia a saude e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica
Nacional de Atengao Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizagao da Atengao Basica, no
ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Lei Organica do Municipio. Lei complementar n° 05, de 19/09/2017 -
Dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos do municipio. Nogdes de Informatica Basica: Windows,

Word, Excel e Navegadores de Internet.

CARGO: ODONTOLOGO:

Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. Politica Nacional da Atengéo Basica, Politica Nacional de Protegéo da Saude.
Politica Nacional de Satde Bucal. Programa Salde da Familia, Pratica odontologica baseada na promogéo de
salde. Epidemiologia das doengas bucais. Biosseguranga em odontologia. Técnicas de acondicionamento,
desinfecgdo e esterilizagdo do material e ambiente. Controle de infecgéo, medicamentos. Concsitos da Etiologia
da carie e sua prevengao. Microbiologia da placa bacteriana. Controle e prevengéo da cérie dentria relacionado
a dieta e a habitos de higiene. Controle e prevengdo da doenga periodontal. Plano de tratamento em periodontia.
Doengas gengivais e periodontais na crianga e no adulto. Microbiologia periodontal. Controle quimico e
mecénico do bio-flme dental. Utilizagéo topica e sistémica de fllior na prevengdo da cérie; flor sistémico:
aspectos basicos, toxicoldgicos e clinicos; consideragdes clinicas e laboratoriais sobre a atividade dos
compostos fluoretados no esmalte dental. Anestesia local em Odontologia, no adulto e na crianga: técnicas,

tipos, efeitos e indicagbes dos anestésicos locais; acidentes e complicagdes da anestesia local. Manifestagdes
bucais das doengas sistémicas. Nogbes sobre traumatologia bucomaxilofacial, Doengas passiveis de
transmiss&o durante o tratamento odontoldgico, na crianga e no adulto. Medidas de precaugao padrao, condutas
frente a acidentes profissionais; Normas de Bio-seguranga na Clinica Odontolégica. Dentistica e Materiais
dentérios: principios no tratamento da carie; materiais odontologicos para a protegao dentino-pulpar em dentes

permanentes e deciduos; propriedades e indicagdes do uso do amalgama de prata e das resinas compostas.

Propriedades e principais usos dos cimentos de iondmero de vidro em dentes permanentes e deciduos.
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Radiologia: técnicas radiograficas intra-bucais no adulto e na crianga; metodos de localizagao radiogréfica;

principios de interpretagao radiografica. Endodontia em dentes deciduos e permanentes: meétodos de diagnostico
da patologia pulpar e periapical; tratamento endoddntico em dentes com polpa viva e polpa morta; substancias
quimicas auxiliares; medicagdo intra-canal e obturagdo do canal radicular. Oclusdo e articulagao
temporomandibular no adulto e na crianga: anatomia funcional e biomecénica do aparelno mastigatorio.
Principios de uma oclusdo normal. Diagnostico das disfungdes temporomandibulares.Etica em odontologia e

trabalho em equipe.

CARGO: PSICOLOGO:

Cédigo de Etica Profissional do Psicologo; Principios e diretrizes do SUS; Humanizagéo em servigos de salide;
Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF; CREAS/SUAS Centro de Atengdo Psicossocial — CAPS;
Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia, CRAS; Abordagens tedricas: cognitiva-comportamental,
psicanalise, behaviorismo, gestalt-terapia, teoria sistémica, humanista; Elaboragdo de documentos e registros
psicologicos; Psicopatologias. Historia da Psicologia; Métodos da Psicologia; Atengdo, sensagéo, percepgao,
pensamento, memoria, juizo, entre outros; O processo de aprendizagem segundo Piaget; Testes psicologicos;
Transtornos de ansiedade, personalidade, humor, entre outros; Psicoterapia de grupo; Psicologia social e
escolar; Salde Mental; A Inteligéncia; A Motivagdo e a Aprendizagem; A Personalidade; Etiologia das
Deficiéncias Mentais; Desordens da Personalidade; Deficiéncias Mentais; Desenvolvimento infantil; Psicoterapia
Breve; Sistema de RH: conceitos e objetivos, desenvolvimento organizacional; Recrutamento de RH: conceito e
execugao; etapas do processo de recrutamento, fontes de recrutamento, previséo de recursos humanos; Selegao
de pessoal: conceito, técnicas de selegao, entrevista de selegao, objetivos e tipos de entrevista; Testes de
selegdo: conceito e espécies; Treinamento de pessoal: conceito, importancia e objetivos, levantamento das
necessidades de treinamento, planejamento, organizagéo, execugdo e avaliagéo do treinamento; Avaliagéo de
desempenho: conceito e objetivos métodos de avaliagio de desempenho, entrevistas nas avaliagdes de
desempenho; Psicologia do desenvolvimento fisico, cognitivo, afetivo e emocional, Avaliagdes psicologicas:
fundamentos das medidas psicologicas; qualidade de vida no trabalho. Sistema Unico de Saude (SUS): Seus

principios, Suas diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica
(NOB/SUS/96) e (NOAS/2001).

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA ESCRITA
CARGOS DE NIVEL/HABILITACAO MEDIOITECNICO

CONHECIMENTOS GERAIS /

Fones: (48) 3268.1212 / (48) 3268.1327 - E-mail: gabinete@Ileobert
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Atualidades do Brasil, de Santa Catarina e de Leoberto Leal. Aspectos econdmicos, geograficos, historicos,

politicos e sociais do Brasil de Santa Catarina e de Leoberto Leal.

LINGUA PORTUGUESA
As palavras de relagdo — Estrutura do periodo, da oragéo e da frase — Concordancia nominal e verbal -
Regéncia nominal e verbal — Colocagao pronominal — Ortografia, acentuagao e pontuagdo. Sintaxe — Morfologia

~ Classes de Palavras - Manual de Redag&o da Presidéncia da Republica: CAPITULOS | - Il e Il

MATEMATICA
Adigdo, Subtragdo, Multiplicagéo e Divisdo; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade
volumétrica, massa, angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta), razdes e proporgdes; Matematica

Financeira: Juros simples e compostos.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM:
Codigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional. Historia e processo de trabalho em enfermagem. Registros de

enfermagem e ocorréncias no servigo; implicagdes legais e éticas. Biosseguranga nas agbes de enfermagem:
precaugdes, precaugbes universais, exposigao a material biologico. Processamento de artigos hospitalares:
limpeza, desinfecg@o e esterilizagao. Assisténcia de enfermagem nas enfermidades enddcrinas e circulatorias:
hemorragias, trombose, embolia, choque, isquemia, edema agudo do pulmao, infarto do miocardio e parada
cardiorespiratoria. Técnicas de enfermagem: célculo, preparo e administragdo de medicamentos e
hemoderivados, higiene, transporte, oxigenoterapia, drenagens, monitorizagdo cardiaca, controle hidrico,
aspiragdo de secregdo, sinais vitais. Tratamento e prevengao de feridas. Atendimento em urgéncia e

emergéncia. Imunizagéo: aplicagéo, transporte, armazenamento e conservacdo de vacinas. Vigilancia
epidemiologica. Politicas publicas de salde — SUS. Agdes basicas em salide coletiva — PSF. Assisténcia de
enfermagem na satide da mulher. Humanizagao dos servigos de salide.

CARGO: AGENTE DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INT EGRAL A FAMILIA:

Instituigbes Publicas e Politicas Publicas, Relagdo Estado / Sociedade. Pobreza e desigualdade social no Brasil.
Etapasffases do processo de politica publica: formulagao, implementagao, execugéo, acompanhamento,
monitoramento, avaliagéo. Gestéo social das Politicas Piblicas: elaboragéo, implementagao, monitoramento e

avaliagéo de programas e projetos sociais. Lei Organica da Saude, Sistema Unico de Saude - SUS, Lei Orgénica

Fones: (48) 3268.1212 / (4
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da Assisténcia Social, Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Redes de atendimento. Desenvolvimento
local: concepgédo de territorio, participagdo no poder local, planejamento participativo, plano diretor, questées
sociais urbanas e rurais. Familia: As novas modalidades de familia, metodologias de abordagem familiar.
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Declaragdo dos Direitos Humanos. Questéo Social.
Movimentos sociais. Terceiro Setor. Lei Maria da Penha. Lei n° 8212/1991 - Lei Organica da Seguridade
Social: Titulos |, Il e Ill. Cadastro Unico - Decreto n° 6.135/07. NOB RH SUAS/2006. Lei n°® 12010/09 - nova lei
da adog&o. Direitos Sociais. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase); Estatuto da pessoa com

deficiéncia. Lei Maria da Penha. Estatuto da Juventude.

CARGO: RECEPCIONISTA:
Relagdes Interpessoais: comunicagado humana e relagdes interpessoais. Comunicagdo verbal e comunicagao

nao-verbal. O processo de comunicagdo. A comunicagao; fatores determinantes e barreiras. A comunicagéo nas
organizagdes. Administragdo de confiitos: desenvolvimento de trabalho em equipe. Métodos de atendimento ao
publico. Cliente externo e interno. Interagdo com o publico interno e externo. Atendimento telefénico e de balcZo.
O perfil do profissional de atendimento. Etica, postura e cidadania: o individuo e as caracteristicas pessoais. O
papel do servidor. Adequagao da indumentéria. Conhecimento da estrutura e do funcionamento da
administragdo plblica do municipio: Orgdos, competéncias; Redagao oficial: aspectos gerais, caracteristicas
fundamentais, padrdes, emprego e concordancia dos pronomes de tratamento, oficios, requerimentos, pareceres
e demais correspondéncias. Nogbes de administragdo de pessoal, de material e de patrimnio; Atos
administrativos de uso mais frequentes circulares, avisos, portarias, oficios, despachos, ordens de servigos.
Procedimentos administrativos; Nogdes basicas de organizagao de arquivos e ficharios; Documentos oficiais,
tipos de documentos: Correspondéncia oficial: conceito, classificagéo; recepgao e expedi¢ao de correspondéncia
em geral; Protocolo: conceito. Sistema de protocolo; O conhecimento e uso eficients do telefone (PABX),
recebimento e transmissdo de mensagens telefonicas. Etica profissional. Cidadania: direitos e deveres do
cidad@o. Legislagdes aplicaveis ao cargo.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA ESCRITA
CARGOS DE NIVEL/HABILITAGAO ALFABETIZADO

Atualidade do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de Leoberto Leal Contetdos basicos de portugués e

Matematica e conhecimentos relativos aos cargos de Auxiliar de Manutengdo e Conservagéo, Motorista,
Operador de Equipamentos Il e I1I, Operador de Trator de Pneu e Auxiliar de Servigos Gerais.

Fones: (48) 3268.1212 / (48) 3268.1327 - E-mail:
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ANEXO Il
ATESTADO PARA CARACTERIZAGAO DE PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

Atesto, em cumprimento a Lei n® 7853, de 24 de outubro de 1989 e do Decreto n°® 3298/99 de 20 de dezembro

de 1999, que o (a) Sr.(a) , portador do RG n°
, nhascido em / / , fol devidamente avaliado clinicamente enquadrando-se,

segundo o Artigo 4°, do Decreto 3298/99, na seguinte categoria:
1. () deficiéncia fisica

2. () deficiéncia auditiva
() deficiéncia visual
() deficiéncia mental
(
(

) multipla

3
4,
.
6. () Outras. Quais

7.CID

8. Especificagao das atividades relativas ao cargo compativeis com a deficiéncia apresentada: -

Local; Data; / /

Assinatura do Médico

Nome do Médico:

CRM Ne

Declaro ter recebido cpia deste atestado e autorizo a declarag&o do CID/ diagnéstico correspondente & minha
deficiéncia.

Assinatura do (a) candidato (a)

.

Fones: (48) 3268.1212 / (48) 3268.1327 - E-mail: gabinete@leobertoleal.sc.gov.br
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ANEXO lll
FORMULARIO DE RECURSO

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2023
Municipio de Leoberto Leal:

REFERENTE: Processo Seletivo Simplificado - Edital n° 001/2023 - Leoberto Leal / SC

Nome do Cargo:

Nimero da Inscrigao:

Nome do Candidato:

Enderego para
correspondéncia:

Telefone para contato:

TIPO DE RECURSO (Assinale o tipo de Recurso)

Contra Indeferimento de Inscrigao N° da questéo:
Contra Gabarito da Prova Escrita (Anulagao)
Contra Gabarito da Prova Escrita (Troca de alternativa) Gabarito provisorio:
Contra Resultado Prova Escrita
Contra Publicagéo do Edital Resposta do Candidato:

o — —

Justificativa do candidato — Razoes do Recurso

Usar um formulario para cada recurso.

O presente recurso devers ser entregue no Setor de Protocolos da Pre

Leal, devidamente preenchido e protocolado. feftura Municipal de Leoberto

Data: / 12023.

Assinatura do Candidato /

Fones: (48) 3268.1212 / (48) 3268.1327 - E-mail: gabinete@leoberto
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~ ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO N° 001/2023 -

ESTADO DE SANTA CATARINA — msm;éoT
PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOBERTO LEAL
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 001/2023 )
Nome do Cargo:

Nome do (a) Candidato (a):

ldentidade: Data de Nascimento: Sexo:F !v; ( ) )
CPF: Titulo Eleitoral: Estado Civil:

Enderego: Numero: Bairro:

Municipio: —|Telefone:

E-mail:

Portador de Deficiéncia: Declaragéo de Coﬂndrg@es Especiais:

{( )Sim { )Nao ( )Sim ( )Nao _ _

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo, responsabilizando-me pelas

informagdes aqui prestadas.
Local e Data: Assinatura do Candidato:
Via Prefeitura

M

PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOBERTO LEAL
Acompanhe o andamento do Processo Seletivo n® 001/2023 através do site www.leobertoleal.sc.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOBERTO LEAL N° da Inscrigao
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 001/2023
Nome do Cargo: - o _
Nome do (a) Candidato (a):
Obrigatdrio a apresentacao deste, juntamente com a carteira de identidade no local da prova. Levar caneta (Preta ou Azul) e
chegar 30 minutos de antecedéncia.
Local e Data: Assinatura do Responsavel (Prefeitura):

Data das Provas: 05/03/2023
Horario: 08h30min
Local da Prova: Nas dependéncias da Escola de Educag¢ao Basica Bertino Silva

Divulgagao dos Aprovados: 15/03/2023
Via Candidato

Fones: (48) 3268.1212 / (48) 3268.1327 - E-mail: gabi
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ANEXOV

CRONOGRAMA DE EXECUGAO
Data Etapa
09/01/2023 Publicagdo do Edital
10/01/2023 Inicio das Inscri¢des
10/02/2023 Término das Inscrigdes
14/02/2023 Publicagao das inscrigdes
15/02/2023 e 16/02/2023 Periodo de Recurso para as Inscrigdes
23/02/2023 Publicagao da Homologagao das Inscrigbes
105/03/2023 Realizagao das Provas Objetivas e Pratica
06/03/2023 Publicagdo do Gabarito Provisorio de Provas Objetivas
07/03/2023 e 08/03/2023 Periodo de Recurso para as Provas
13/03/2023 Publicagdo da Homologagdo Gabarito Oficial Definitivo
15/03/2023 Divulgagao da Relagao dos Aprovados
16/03/2023 e 17/03/2023 Periodo de Recurso para a Relagdo dos Aprovados
21/03/2023 Publicagdo da Homologagao dos Aprovados

Fones: .(48) 3268.1212 / (48) 3268.1327 - E-mail: gabinete@Ileobertoleal.sc.gov.br



